
  



антикоррупционных процедур, их внедрение и контроль, возлагается на 

ответственного по антикоррупционной деятельности. 

-усиление воспитательной и разъяснительной работы среди работников МАДОУ д/с 

№ 500 по недопущению фактов вымогательства и получения денежных средств от 

родителей (законных представителей) воспитанников; 

-усиление контроля за ведением документов, выявление нарушений должностных 

инструкций;  

-принятие дисциплинарных взысканий к лицам, допустивших нарушения; 

-анализ заявлений, обращений родителей (законных представителей) воспитанников 

на предмет наличия в них информации о фактах коррупции в ДОУ; 

-принятие по результатам проверок организованных мер, направленных на 

предупреждение подобных фактов; 

6. Ответственность 

6.1. Заведующий МАДОУ д/с № 500 и все сотрудники независимо от занимаемой 

должности и профессии, несут ответственность за соблюдение принципов и 

требований антикоррупционной политики МАДОУ д/с № 500, а также за действия 

(бездействие) подчиненных им лиц, нарушающие эти принципы и требования. 

6.2. К мерам ответственности за коррупционные проявления в ДОУ относятся: меры 

уголовной, административной и дисциплинарной ответственности в соответствии с 

Законодательством РФ. 

6.3. Администрация МАДОУ д/с № 500 вправе проводить служебные проверки по 

каждому обоснованному подозрению или установленному факту коррупции в 

рамках, допустимых Законодательством РФ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


